
 

 
 
 
 
 

 
Químico 

Polvos 

Líquidos 

Material Particulado 

Gases y Vapores 

 
 

Físico 

Ruido 

Radiaciones no ionizantes. Ultravioleta UVB y 

UVA 

 
Biológico 

Virus 

Picaduras 

Mordeduras 

 
 

Biomecánicos 

Postura: Prolongada Mantenida / Forzada 

Movimiento Repetitivo 

Manipulación manual de cargas 

Esfuerzos 

 
Fenómenos 

Naturales 

Terremoto 

Sismo 

Precipitaciones: Lluvias/ 

Granizadas 

 

 
 

Psicosocial 

Jornada de trabajo 

Condiciones de la tarea 

Gestión Organizacional 

Interface Persona - Tarea 

Características de la organización 

Características de Grupo Social de Trabajo 

 
Condiciones de 

seguridad 

 

Trabajo en Alturas 

Tecnológicos: Incendios / Derrames 

Mecánicos: Piezas a Trabajar / Partes de máquinas/ Materiales Proyectados Sólidos - Fluidos/ Herramientas / 

Equipos. 

Locativos: Superficies de Trabajo Irregulares – Deslizantes – Con Diferencia del Nivel/ Medios de 

almacenamiento/ Condiciones de Orden y Aseo. 

Eléctricos: Estática/ Baja - Tensión. 

 Tijeras, bisturí y cuchillos  

 Andamios, escaleras 

 Lijas, espátulas, llanas 

 Taladro, pistolas neumáticas, cintas de papel 

 Herramienta menor 

 Brochas /Tejas 

 Elementos de protección visual (Gafas, Monogafas, Visores) Dependiendo actividad 

 Equipo para trabajo en alturas (Arnés, Eslingas, Línea de Vida, Casco con Barbuquejo, 

etc.) 

 Guantes de protección. (Nitrilo) 

 Calzado de seguridad d 

 Ropa de trabajo  

 

TECHADORES 

Colocan, mantienen y reparan azoteas y tejados de edificaciones empleando una o 

varias clases de materiales. 

 Las líneas de advertencia y las hiladas de materiales se usan únicamente en el área de 

trabajo, desplácelas en la misma medida en que avance la obra en el techo para 

proporcionar una advertencia permanente a los trabajadores. 

 Capacite a todos los trabajadores sobre el uso de la línea de advertencia y el sistema 

de hiladas de materiales. Indique a los trabajadores que deben trabajar dentro de las 
áreas protegida 

¿Se reparan sistemáticamente las zonas del centro de trabajo que tienen suelo irregular o una 

pendiente que pueda ser peligrosa, asegurando que sean estables? 

¿Ha organizado su trabajo de tal forma que, pueda variar de postura e intercambiar los 

grupos musculares activos? 

¿Establece de manera periódica el cambio de actividad dentro de la jornada laboral? 

 


